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Proiectul "PROFESIONISTI prin calificare!", finantat prin Programul Program Operational Capital Uman
2014-2020, axa prioritard Educatie si competente, operatiunea Cresterea participarii la programele deformare profesionala
continua, cu accent pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea rezultatelor invatarii dobandite in contexte non-formale si informale
a fost implementat din parteneriatul constituit din Camera de Comert si Industrie Gorj si Asociatia de Dezvoltare EQ 1in
perioada aprilie 2021- martie 2023.

Proiectul s-a derulat pe o perioada de 24 de luni, cu o valoare totala de 4.207.495,69 LEI, din care contributia
Uniunii Europene este de 3.576.371,34 lei.

OBIECTIVE:

» Promovarea beneficiilor invatdrii pe tot parcursul vietii in regiunea Sud-Vest Oltenia, timp de 24 luni, prin
intermediul unor actiuni suport de informare - constientizare si a unor initiative de inovare sociala in randul angajatilor, ca
principali beneficiari, angajatorilor si partenerilor sociali relevanti in vederea adaptarii acestora la schimbarile de pe piata
muncii.

» Dezvoltarea competentelor profesionale si a unei atitudini pozitive pentru invatare pentru 651 de angajati (inclusiv
PFA si intreprinderi individuale) din regiunea Sud-Vest Oltenia, ca urmare a participarii acestora la sesiuni de informare,
consiliere profesionala si orientare in cariera, formare profesionala adaptate si adecvate nevoilor acestora

Proiectul a contribuit la adaptarea fortei de munca la noile tehnologii si produse, la stimularea descoperirii de noi
resurse si activitati cu impact economic si social major si durabil asupra comunitatilor din care fac parte angajatii.

REZULTATE ATINSE:

+ Peste 1100 de persoane informate cu privire la activitatile proiectului si oportunitatile de formare oferite

+ Peste 670 angajati (inclusiv PFA si intreprinderi individuale) recrutati pentru participare la activitatile de
consiliere in cariera si formare profesionald si la programele de formare profesionala.

+ 9 programe de formare profesionali furnizate, respectiv :

v 6 programe de calificare la care au participat 293 persoane pentru a se califica in una din ocupatiile:
patiser, sudor, lacatus mecanic, agent de curatenie cladiri si mijloace transport, lucrator finisor pentru constructii si
confectioner asamblor articole. Au obtinut calificarea 286 cursanti, din care 269 si-au Imbundtatit statutul pe piata
muncii (fie prin Incadrarea intr-un post ierarhic superior corespunzator calificarii obtinute, fie prin obtinerea unei
salarizari superioare), iar 28 au participat la alte programe de formare in afara proiectului.

v’ 2 programe de specializare/perfectionare, la care 203 persoane au participat la unul din cursurile de
specializare 1n ocupatia stivuitorist, respectiv perfectionare ca operator introducere, validare si prelucrare. 186
persoane au absolvit cursul, 67 si-au Imbunatatit statutul pe piata muncii, iar 29 au participat la alte programe de
formare in afara proiectului.

v 1 program de formare non-formali in ocupatia bijutier, pe care l-au absolvit toti cei 167 participanti,
din care 130 si-au imbunatatit statutul pe piata muncii si 52 au participat la alte programe de formare in afara
proiectului, dupa ce au finalizat formarea

+ 1 workshop tematic de inovare_sociala pentru identificarea de propuneri destinate imbunatatirii sistemului de
invatare pe parcursul vietii a angajatilor

Prin proiectul "PROFESIONISTI prin calificare!" 663 de angajati au fost sprijiniti sa participe la programele de formare
furnizate, din care 639 de angajati au absolvit cursul la care au participat, obtinand calificari si competente necesare pe
piata muncii, 466 si-au imbunatatit statutul profesional, iar 109 au participat la alte programe de formare dupa finalizarea
sprijinului acordat prin proiect.
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