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Accesibilitatea pentru persoanele cu
handicap

Accesibilitatea este o conditie esentiald pentru participarea deplind si egald a persoanelor cu
handicap la viata sociald, economica, educationald si culturald. Ea nu se referd doar la accesul fizic
la spatii si infrastructurd, ci si la accesul la informatie, tehnologie, educatie, locuri de munca si
servicii publice.

.....

nediscrimindrii, recunoscut la nivel european si international. O societate incluziva nu este aceea
care creeazd structuri paralele pentru persoane cu dizabilitati, ci una care elimina barierele
existente si faciliteaza participarea tuturor, indiferent de abilitati.

Cadrul legislativ si strategic

a) La nivel international si european

e Conventia ONU privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilititi (ratificati de Roménia
prin Legea nr. 221/2010) consacra dreptul persoanelor cu handicap la acces egal in toate
domeniile vietii.

e Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene (art. 26) garanteaza integrarea
persoanelor cu handicap prin masuri menite sa le asigure autonomie, integrare sociald si
profesionala.

o Strategia Uniunii Europene privind drepturile persoanelor cu dizabilitati 2021-2030
stabileste obiective clare pentru eliminarea barierelor de acces la educatie, locuri de munca,
transport, servicii publice si digitalizare.

e Actul european privind accesibilitatea (Directive 2019/882/UE) impune standarde
minime pentru accesibilitatea produselor si serviciilor digitale, cum ar fi site-urile web,
aplicatiile mobile, echipamentele IT, terminalele de platd si transportul public.
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b) in Roméania

o Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
stabileste cadrul general pentru integrarea sociala si profesionala a acestora.

o Strategia nationald ,,O Romanie echitabild” 2022-2027 urmadreste eliminarea barierelor
fizice, comunicationale si atitudinale pentru persoanele cu dizabilitati.

e Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Persoanelor cu Dizabilitati
(ANPDPD) coordoneaza politicile publice si monitorizeaza respectarea legislatiei privind
accesibilitatea.

Tipuri de accesibilitate

Pentru o incluziune reala, accesibilitatea trebuie inteleasa in sens larg si multidimensional,
incluzand:

a) Accesibilitatea fizica

Se referd la posibilitatea persoanelor cu mobilitate redusa de a accesa cladiri, spatii publice,
transport si infrastructuri. Masuri specifice:

e rampa de acces si lifturi adaptate;

e cai de circulatie fara obstacole;

o semnalizare vizuala si tactild;

e mobilier ergonomic si spatii adecvate pentru scaune rulante.

b) Accesibilitatea informationala si comunicationala

Presupune accesul la informatie si la comunicare intr-un mod accesibil tuturor. Exemple:
o utilizarea limbajului simplu si clar;
subtitrarea sau interpretarea in limbaj mimico-gestual a materialelor video;
documente disponibile in format audio sau Braille;
site-uri web conforme cu standardele WCAG (Web Content Accessibility Guidelines).

¢) Accesibilitatea digitala

In era digitalizarii, accesul la tehnologie este esential pentru educatie, formare profesionala si
munca. Pentru a fi cu adevdrat incluzive, platformele si serviciile digitale trebuie:
o sd fie compatibile cu cititoare de ecran si alte tehnologii asistive;
e sa permitd ajustarea contrastului, dimensiunii textului si navigarea prin tastatura;
o sd ofere materiale de invétare accesibile pentru toti participantii;
o sarespecte cerintele Directivei UE 2016/2102 privind accesibilitatea site-urilor web si
aplicatiilor mobile ale institutiilor publice.
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d) Accesibilitatea educationala si profesionala

Se refera la crearea de conditii egale de participare la educatie si muncd. Aceasta include:
o adaptarea curriculei si a metodologiilor de predare;
o evaluare personalizatd si asistenta educationala;
o echipamente speciale (de ex., software de citire, tastaturi adaptate);
o politici de angajare incluzive si accesibilitate Tn mediul de lucru.

e A ]

Promovarea accesibilitatii in proiecte si institutii

.....

etapele unui proiect sau ale unei politici publice: planificare, implementare, monitorizare si
evaluare.

Masuri concrete recomandate:

o Evaluarea nevoilor persoanelor cu dizabilitati la inceputul proiectului;

e Asigurarea infrastructurii fizice si digitale accesibile;

o Adaptarea materialelor educationale si a platformelor online;

e Instruirea personalului privind comunicarea incluziva si utilizarea tehnologiilor asistive;

o Consultarea organizatiilor reprezentative ale persoanelor cu handicap in procesul de
planificare;

e Asigurarea participarii active a persoanelor cu dizabilitati Tn activitati si In luarea
deciziilor.

Accesibilitatea si transformarea digitala / economia verde

Tranzitia digitald si cea catre o economie verde oferd oportunitiati majore de incluziune, dar si
riscuri de excluziune pentru persoanele cu handicap daca accesibilitatea nu este garantata.

a) In digitalizare:
o Platformele de invétare, formare sau e-guvernare trebuie sa respecte criteriile de
accesibilitate digitald;
e Proiectele care dezvoltd competente digitale trebuie sd includa formatori si resurse adaptate
persoanelor cu dizabilitati,
e Accesul la echipamente si internet trebuie sprijinit prin programe publice de finantare.

b) In economia verde:
e Locurile de munca verzi trebuie sa fie accesibile si adaptate;
e Programele de formare pentru domenii verzi trebuie sa fie incluzive;
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e Accesibilitatea la infrastructura de transport sustenabil, energie regenerabila si servicii de
mediu trebuie sd fie universala.

Astfel, accesibilitatea devine o componenta cheie a tranzitiei juste, asigurand ca nicio persoana
sd nu fie lasatd in urma.

Beneficiile accesibilitatii

dezvoltarea sociald si economica. Printre beneficiile directe se numara:
e cresterea participarii persoanelor cu dizabilitati la educatie, munca si viata civica,
o reducerea excluziunii st a dependentei sociale;
o stimularea inovarii In domeniul tehnologiilor asistive;
e crearea unei societati mai echitabile si mai solidare;
o cresterea calitdtii serviciilor si infrastructurii, beneficd pentru toti cetatenii.

Concluzii

Accesibilitatea pentru persoanele cu handicap este o conditie esentiald pentru respectarea
drepturilor fundamentale si pentru construirea unei societdti incluzive si sustenabile.
Aplicarea sa reald necesitd angajament institutional, vointa politica si resurse adecvate, dar si o
schimbare de mentalitate: de la abordarea caritabila la recunoasterea drepturilor si potentialului
fiecarei persoane.

In contextul actual al digitalizarii si al tranzitiei verzi, accesibilitatea trebuie privita nu ca o cerinta
suplimentard, ci ca parte integrantd a calitatii si sustenabilitatii oricarui proiect.
O societate accesibild este o societate mai empaticd, mai inteligenta si mai rezilienta.

.....

handicap, prin adaptarea materialelor educationale, garantdnd participarea egald a tuturor
beneficiarilor. Toate activitatile sunt concepute in spiritul incluziunii si al respectarii legislatiei
nationale si europene privind accesibilitatea.
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