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Contributia cursurilor de competente
digitale la dezvoltarea competentelor verzi
si la economia verde

In contextul actual al transformarilor profunde determinate de tranzitia digitald si de nevoia de
sustenabilitate, cursurile de competente digitale reprezinta un instrument esential pentru pregatirea
fortei de munca si a cetdtenilor in vederea adaptarii la noile realitdti economice si sociale. Cadrul
european DigComp — Digital Competence Framework for Citizens oferd o structurd comuna
pentru definirea, dezvoltarea si evaluarea competentelor digitale, contribuind la formarea unei
societdti capabile sd utilizeze tehnologia intr-un mod responsabil, eficient si orientat spre
sustenabilitate.

Tot mai des, transformarea digitald este asociatd cu tranzitia verde, cele doua fiind considerate
procese complementare si interdependente. Digitalizarea permite reducerea consumului de
resurse, optimizarea proceselor economice si sprijinirea deciziilor bazate pe date pentru protejarea
mediului. In acest sens, cursurile bazate pe cadrul DigComp nu doar c dezvolta competente digitale
esentiale, ci si stimuleaza formarea competentelor verzi, necesare pentru construirea unei
economii verzi si circulare.

Cadrul european DigComp si relevanta sa
Cadrul european DigComp defineste cinci domenii principale ale competentelor digitale:

1. Alfabetizare informationala si date — capacitatea de a identifica, evalua si utiliza
informatii digitale.
2. Comunicare si colaborare — utilizarea tehnologiilor pentru interactiune, partajare si
participare online.
3. Creare de continut digital — dezvoltarea, modificarea si gestionarea responsabila a
continutului digital.
4. Siguranta si securitate digitala — protejarea datelor personale, a dispozitivelor si a
mediului digital.
5. Rezolvarea problemelor si gindirea critica — utilizarea tehnologiei pentru a identifica
solutii inovatoare.
Prin intermediul acestor domenii, cursurile DigComp contribuie nu doar la Tmbunatatirea
alfabetizarii digitale, ci si la formarea unei mentalitati sustenabile, orientate spre eficienta,
inovatie si responsabilitate sociald si ecologica.
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Contributia la competentele verzi

Competentele verzi reprezinta ansamblul de cunostinte, abilitati si atitudini care permit indivizilor
sd contribuie la o economie sustenabila, cu emisii scazute de carbon si eficientd din punctul de
vedere al resurselor. Cursurile de competente digitale, in special cele aliniate la cadrul DigComp,
faciliteazd dezvoltarea acestor abilitati prin:

o Eficientizarea consumului de resurse: utilizarea instrumentelor digitale (cloud,
videoconferinte, documente electronice) reduce semnificativ consumul de hartie, energie si
combustibili, diminuand impactul asupra mediului.

e Analiza si gestionarea datelor de mediu: competentele in gestionarea datelor permit
monitorizarea si interpretarea indicatorilor ecologici (consum energetic, emisii de COs-,
reciclare etc.).

e Promovarea colaborairii online si a muncii la distanta: reducerea deplasarilor contribuie
la diminuarea amprentei de carbon si la un model de lucru mai sustenabil.

o Crearea de solutii digitale verzi: abilitatile de creare de continut digital pot fi orientate
spre dezvoltarea de aplicatii, campanii si materiale care promoveaza educatia ecologica si
comportamentele responsabile.

o Inovatie si gandire critica pentru sustenabilitate: competentele de rezolvare a
problemelor permit identificarea si implementarea de solutii inteligente pentru eficienta
energetica, transport durabil sau economie circulara.

Astfel, competentele digitale nu sunt doar un instrument tehnologic, ci devin un vector al
schimbarii comportamentale si organizationale in directia unei societdti mai verzi si mai
responsabile.

Contributia la economia verde

Economia verde se bazeaza pe principii precum reducerea emisiilor, eficienta energetica, utilizarea
rationald a resurselor naturale si promovarea incluziunii sociale. Tranzitia catre o economie verde
nu poate avea loc fara digitalizare. Cursurile de competente digitale sprijina acest proces prin:
1. Digitalizarea proceselor economice si administrative, care permite reducerea
consumului de materiale, optimizarea logisticii si eficientizarea lanturilor de aprovizionare.
2. Crearea de locuri de munca verzi digitale, iIn domenii precum analiza datelor de mediu,
energie inteligenta, design sustenabil sau managementul resurselor digitale.
3. Promovarea economiei circulare, prin utilizarea platformelor digitale pentru partajarea
resurselor, reparare, reciclare si reducerea risipei.
4. Dezvoltarea competentelor pentru inovatie ecologica, care sprijind implementarea
tehnologiilor inteligente (IoT, Al, big data) in scopul protejarii mediului.
5. Cresterea constientizirii ecologice, prin campanii digitale si formare online care sustin
educatia pentru sustenabilitate.
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In acest mod, competentele digitale devin motoare ale economiei verzi, contribuind la
competitivitatea intreprinderilor, la incluziunea sociald si la tranzitia catre un model economic
sustenabil.

Sinergia dintre competentele digitale si cele verzi

Tranzitia digitala si cea verde nu trebuie privite ca doud procese paralele, ci ca fenomene
complementare.

Digitalizarea ofera instrumentele, iar sustenabilitatea ofera directia. Impreuni, acestea determina
aparitia unei noi categorii de competente — eco-digitale — care combina gindirea critica, utilizarea
responsabild a tehnologiei si inovatia in domeniul mediului.

Cursurile furnizate prin proiectul DigiComp contribuie direct la formarea acestei categorii hibride
de competente, pregatind cetdtenii si organizatiile pentru provocdrile unei economii inteligente,
verzi si reziliente.

Concluzii

Cursurile de competente digitale bazate pe cadrul european DigComp au un rol strategic in
sprijinirea tranzitiei catre economia verde. Prin dezvoltarea abilitatilor digitale, acestea faciliteaza:
o utilizarea eficienta si sustenabila a resurselor;
o reducerea impactului ecologic al activitatilor umane;
e crearea de locuri de munca verzi si inteligente;
e promovarea inovdrii si a responsabilitatii sociale.

Astfel, investitiille in formarea competentelor digitale nu reprezintd doar o adaptare la era
tehnologica, ci si o contributie concreta la atingerea obiectivelor de dezvoltare durabila si la
consolidarea unei economii verzi, reziliente si incluzive.

Prin furnizarea cursurilor de competente digitale conform cadrului european DigComp, proiectul
DigiComp ID326996 contribuie la formarea competentelor verzi prin promovarea utilizarii eficiente
si responsabile a tehnologiei. Aceste cursuri sustin tranzitia catre o economie verde prin reducerea
consumului de resurse, digitalizarea proceselor, dezvoltarea locurilor de munca verzi si incurajarea
inovarii sustenabile, in concordanta cu obiectivele Pactului Verde European si ale Agendei Digitale
pentru Europa.

)
g

DigiComp

COMPETENTEDIGITALE




