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Inteligenta artificiala si viitorul muncii: provocari si oportunitati pentru angajati
O tehnologie care transforma economia

Inteligenta artificiala (1A) este una dintre tehnologiile cu cel mai mare impact asupra pietei muncii. Sistemele
bazate pe IA sunt deja utilizate pentru analizarea datelor, automatizarea proceselor, asistenta pentru clienti,
marketing, logistica si multe alte activitati.

Potrivit estimarilor Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica (OECD), tehnologiile bazate pe
inteligenta artificialda vor continua sa transforme semnificativ procesele de munca in urmatorii ani.

Va inlocui IA angajatii?

Studiile recente arata ca, in majoritatea cazurilor, inteligenta artificiala nu Tnlocuieste complet lucratorii, ci
modifica modul de desfasurare a activitatilor.

Sarcinile repetitive si standardizate
sunt cele mai expuse automatizarii,
in timp ce activitatile care implica:

e creativitate;

e empatie;

e gandire critica;

e negociere;

e leadership;
vor continua sa depinda in mare
masura de contributia umana.

Competente necesare in era IA

Angajatii trebuie sa dezvolte:

Alfabetizare digitala

Intelegerea instrumentelor si aplicatiilor digitale.

Analiza datelor

Capacitatea de interpretare si valorificare a informatiilor.
Adaptabilitate

Disponibilitatea de a invata si de a utiliza noi tehnologii.
Gandire critica

Evaluarea si verificarea informatiilor generate automat.
Cum poate ajuta formarea profesionala?

Participarea la programe de perfectionare ofera angajatilor posibilitatea de a intelege si utiliza eficient noile
tehnologii, transformand schimbarea intr-o oportunitate de dezvoltare.

Concluzie

Inteligenta artificiala va schimba numeroase ocupatii, insa succesul profesional va depinde de capacitatea
oamenilor de a colabora cu tehnologia si de a-si dezvolta permanent competentele.
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